
S.S. FETHİYE KADIN GİRİŞİMİ ÜRETİM İŞLETME VE KALKINMA KOOPERATİFİ 

İÇ TÜZÜK 

MİSYON 

Kadınların sosyal ve ekonomik olarak güçlenmesi, kadın emeğinin değerlendirilmesi, kadın 

istihdamının artırılması, kadın girişiminin özendirilmesi ve teşvik edilmesi; üretici kadınlara geniş 

satış ve pazarlama olanaklarının sağlanması için diğer kadınlarla, kadın örgütleriyle, kamu ve özel 

sektör bileşenleri ile ilkeli iş birlikleri yapmak. Kadınları; kendi yaşamlarını, çevrelerini ve 

toplumlarını olumlu yönde değiştirmeleri için desteklemek ve güçlendirmek. 

VİZYON 

Kadınların sosyal ve ekonomik güçlenmesi, istihdama katılması ve kadın emeğinin 

değerlendirilmesi için kuruluş ilkelerine bağlı olarak kadınlar arasında ve toplumda dayanışmacı, 

adil, eşit ilişkiler kurmak; kadın emeğinin değerli olduğu, eşitsizliklerin, yoksulluğun ve 

yoksunlukların olmadığı bir toplum yaratılmasına katkı sağlamak. 

İLKELER 

 Tarafsızlık ilkesini koruyarak önyargılı davranmamak, yaftalamamak, yargılamamak, 

suçlamamak, eksik bilgi ile karar vermemek. 

 Şeffaf, hesap verebilir, eşitlikçi, temel kişi hak ve özgürlüklerine saygılı ve dürüst olmak. 

 Kolektif ve dayanışmaya dayalı ilişkiler geliştirmek. 

 Demokratik olmak ve siyaset üstü çalışmak. 

 İlkeli iş birliği yapmak ve yeniliklere açık olmak, çözüm odaklı ilerlemek. 

 Toplumsal sorumluluk ilkelerine uygun davranmak, çevreye ve doğaya duyarlı olmak. 

 Cinsel yönelim temelli ayrımcılık ve sosyal, etnik, siyasal, dini ayrımcılık olmaksızın tüm 

ortaklarının ihtiyaçlarını karşılayabilmek. 

 Şiddetsiz iletişim yöntemlerini benimsemek ve kişilerin bireysel özgürlüklerini koruyarak ortak 

değer üretmek. 

 Gönüllülük ve herkese açık ortaklık. 

ORTAKLIK ŞARTNAMESİ 

KİMLER ORTAK OLABİLİR? 

 T.C ve Yabancı Uyruklu her kadın 

 Fethiye ilçe sınırları içerisinde yaşayan 

 18 yaşını doldurmuş 

 Medeni hakları kullanma ehliyetine sahip kadınlar 



ORTAKLIKTAN ÇIKARMA MADDELERİ 

 Ortak olma şartlarındaki maddelerin kaybedilmesi durumunda 

 

 Parasal hükümlülüklerini 30 gün geciktirmeleri üzerine, yönetim kurulunca noter aracılığı 

ile yapılan ihtarı takiben 10 gün içinde yükümlülüklerini tekrar yerine getirmediği takdirde 

ikinci ihtar yapılır, ikinci ihtarı takip eden 1 ay içinde yükümlülüklerini yerine getirmeyenler 

 

 Kooperatifin para, mal ve belgeleri üzerinde oynamalar yapılması durumunda çıkarılır ve 

hakkında dava açılır 

 

 1163 sayılı kooperatifler kanunun 25. Maddesinde belirtilen suçlar. ( Kooperatifin ticari 

defterleri ve haberleşme ile ilgili hususların tetkiki, genel kurulun açık bir müsaadesi veya 

yönetim kurulunun kararı ile mümkündür. Incelenmesine müsaade edilen defter ve 

vesikalardan öğrenilecek sırlar hariç olmak üzere, hiçbir ortak kooperatifin iş sırlarını 

öğrenmeye yetkili değildir. Her ortak ne suret ile olursa olsun, öğrenmiş olduğu 

kooperatife ait iş sırlarını, sonradan ortaklık hakkını kaybetmiş olsa dahi, daima gizli 

tutmak zorundadır. Bu mecburiyete uymayan ortak meydana gelecek zararlardan 

kooperatife karşı sorumlu olduğu gibi, kooperatifin şikayeti üzerine herhangi bir 

zarar umulmasa dahi, 1 yıla kadar hapis veya adli para cezası ile cezalandırılır.) 

 

 Kooperatifin itibarını zedeleyici, küçük düşürücü konuşmalar yapan kişiler tespit edilmesi 

durumunda 1 sözlü 1 yazılı olmak üzere 2 ihtardan sonra kooperatiften çıkarılır ve hiçbir 

haktan yararlanamaz. 

 

 Kooperatif Ana Sözleşmesine aykırı davranan her kadın ortaklıktan Yönetim ve Denetim 

Kurulu kararı ile çıkarılır. 

 

 Işletılmesı ve organizasyonu kooperatif tarafından üstlenilmiş olan iş alanlarına ait 

alanlarının alt iç tüzüklerine uymayanlar 1 kez sözlü ve 1 kez yazılı olmak üzere 2 ihtardan 

sonra kooperatiften çıkarılır. 

 

 Başkalarını veya onların mallarını, iş ürünlerini, fiyatlarını, faaliyetlerini veya ticari işlerine 

yönelik yanlış, yanıltıcı veya gereksiz yere incitici davranışlarda bulunanlar 

 

 Kendisini, mallarını, iş ürünlerini, faaliyetlerini, fiyatlarını, gerçeğe aykırı, yanıltıcı, rakibini 

gereksiz yere kötüleyıcı veya gereksiz yere onun tanınmışlığından yararlanacak şekilde; 

başkaları, malları, iş ürünleri veya fiyatarıyıa karşılaştırmak ya da üçüncü kişiyi benzer 

yollardan öne geçirmek vb. hareketlerde bulunan kışiler 

 

 Kooperatifin sahip olduğu araç ve gereçleri şahsi menfaatleri için kullanan ve zarar veren 

kişiler 

 

 6102 sayılı Türk Ticaret Kanunun 4. Kısım 54. Maddeden itibaren 63. Madde de dahil 

belirtilmiş olan hususularda bulunan her birey Yönetim ve Denetim Kurulu Kararıyla 

üyelikten çıkarılır. 


